


 

 

№ 

п\п 

Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

мероприятия 

Исполнитель 

мероприятия 

Ожидаемый результат 

1. Организационные мероприятия 

1.1. Обеспечение деятельности Комиссии по противодействию коррупции 

в части: 

- координация деятельности школы по устранению причин коррупции и 

условий им способствующих, выявлению и пресечению фактов 

коррупции и её проявлений; 

- внесению предложений, направленных на реализацию мероприятий по 

устранению причин и условий, способствующих коррупции в школе; 

- выработка рекомендаций для практического использования по 

предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в 

деятельности школы; 

- взаимодействие с правоохранительными органами по реализации мер, 

направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на 

выявление субъектов коррупционных правонарушений. 

По мере 

необходимости 

Ответственный по 

противодействию 

коррупции 

Предотвращение 

коррупционных 

проявлений 

1.2. Работа по поддержанию в актуальном состоянии подраздела «О 

противодействии коррупции» официального сайта Государственного 

казенного общеобразовательного учреждения Пензенской области 

«Нижнеломовская школа – интернат для обучающихся по 

адаптированным образовательным программам» (далее – Учреждение) 

Постоянно Ответственный за 

ведение сайта 

Размещение информации 

о проводимой работе по 

вопросам 

противодействия 

коррупции 

1.3. Размещение в общедоступных служебных помещениях 

информационных стендов по антикоррупционной тематике 

Постоянно Ответственный по 

противодействию 

коррупции 

Размещение информации 

о проводимой работе по 

вопросам 

противодействия 

коррупции 

1.4. Осуществление информационного взаимодействия с 

правоохранительными органами, органами государственной власти 

Пензенской области 

Постоянно Ответственный по 

противодействию 

коррупции 

Обеспечение 

эффективного обмена 

информацией по 



    вопросам 

противодействия 

коррупции 

2. Противодействие коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения деятельности Учреждения 

2.1. Осуществление контроля за соблюдением требований, установленных 

Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе 

в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» 

Постоянно Директор, 

ответственный по 

противодействию 

коррупции, главный 

бухгалтер, 

контрактный 

управляющий 

Обеспечение 

исключения 

(минимизации) 

коррупционных рисков в 

ходе закупок товаров, 

работ, услуг для 

обеспечения 

деятельности 

Учреждения 

2.2. Анализ информации об участниках закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения деятельности Учреждения на предмет установления их 

аффилированных связей с сотрудниками Учреждения, контрактным 

управляющим 

Ежеквартально Директор, 

ответственный по 

противодействию 

коррупции, главный 

бухгалтер 

Обеспечение 

исключения 

(минимизации) 

коррупционных рисков в 

ходе закупок товаров, 

работ, услуг для 

обеспечения 

деятельности 

Учреждения 

2.3. Реализация мер, направленных на выявление фактов несоблюдения 

требований о предотвращении или урегулировании конфликта 

интересов 

Ежегодно Ответственный по 

противодействию 

коррупции 

недопущение фактов 

несоблюдения 

требований о 

предотвращении или 

урегулировании 

конфликта интересов 

3. Совершенствование правовой основы противодействие коррупции 

3.1. Обеспечение соблюдения соответствия нормативных правовых актов 

Учреждения: приказов, Положений и пр. - областному и федеральному 

законодательству в сфере противодействия коррупции, своевременное 

Постоянно Директор, 

ответственный по 

противодействию 

Исключение 

несоблюдения 

соответствия 



 устранение выявленных несоответствий  коррупции нормативных правовых 

актов Учреждения - 

областному и 

федеральному 

законодательству в 

сфере противодействия 

коррупции 

3.2. Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих в ходе 

обеспечения уставной деятельности Учреждения, а также внесение 

изменений в должностные обязанности сотрудников Учреждения 

Постоянно Директор, 

ответственный по 

противодействию 

коррупции 

Исключение 

коррупционных рисков, 

которые могут 

возникнуть ходе 

обеспечения уставной 

деятельности 

Учреждения 

4. Привлечение общественности к реализации противодействия коррупции 

4.1. Обеспечение рассмотрения обращений граждан и организаций, 

проведения анализа публикаций в средствах массовой информации, на 

интернет-ресурсах по фактам коррупции, связанных с уставной 

деятельностью Учреждения 

Постоянно Директор, 

ответственный по 

противодействию 

коррупции 

Рассмотрение и проверка 

обращений граждан и 

организаций, проведения 

анализа публикаций в 

средствах массовой 

информации, на 

интернет-ресурсах по 

фактам коррупции, 

связанных с уставной 

деятельностью 

Учреждения 

4.2. Рассмотрение вопросов реализации антикоррупционной политики в 

Учреждении на общешкольных родительских собраниях, собраниях 

трудового коллектива, встречах с представителями общественности 

Ежегодно, в 

соответствии с 

планом 

проведения 

заседаний, встреч 

Директор, 

ответственный по 

противодействию 

коррупции 

Привлечение 

общественности к 

реализации мер по 

противодействию 

коррупции в учреждении 

4.3. Представление в СМИ материалов, раскрывающих содержание мер по 

противодействию коррупции и достигнутые результаты 

Постоянно Директор, 

ответственный по 

Формирование 

позитивного 



   противодействию 

коррупции 

общественного мнения 

5. Антикоррупционная пропаганда, информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики в Учреждении 

5.1. Опубликование на официальном школьном сайте материалов, 

раскрывающих содержание мер по противодействию коррупции и 

достигнутые результаты 

Постоянно Директор, 

ответственный по 

противодействию 

коррупции, 

ответственный за 

ведение сайта 

Формирование 

позитивного 

общественного мнения 

5.2. Организация и проведение мероприятий к Международному дню 

борьбы с коррупцией – 9 декабря 

Ежегодно, в 

декабре 

Директор, 

ответственный по 

противодействию 

коррупции 

Проведение не менее 3-х 

мероприятий ежегодно 

6. Антикоррупционное образование 

6.1. Повышение квалификации в сфере борьбы с коррупцией 

ответственного по противодействию коррупции в лицензированной 

образовательной организацией 

По мере 

необходимости 

ответственный по 

противодействию 

коррупции 

Наличие курсов 

повышения 

квалификации в сфере 

борьбы с коррупцией 

ответственного по 

противодействию 

коррупции 

6.2. Повышение квалификации в сфере организации закупок товаров, работ, 

услуг, в рамках Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд», контрактного 

управляющего 

По мере 

необходимости 

контрактный 

управляющий 

Наличие курсов 

повышения 

квалификации в сфере 

организации закупок 

товаров, работ, услуг, в 

рамках Федерального 

закона от 05.04.2013 № 

44-ФЗ у контрактного 

управляющего 

6.3. Организация инструктажа с сотрудниками Учреждения о мерах по 

противодействию коррупции, о порядке предотвращения и 

урегулирования конфликта интересов 

По мере 

необходимости 

ответственный по 

противодействию 

коррупции 

Инструктаж о мерах по 

противодействию 

коррупции, о порядке 



    предотвращения и 

урегулирования 

конфликта интересов 
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